UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W LODZI

Uchwala nr 153/2018
z dnia 22 lutego 2018 r.
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

W sprawie wyrazenia zgody na wprowadzenie ,, Instytucjonalnej Polityki OtwartoSci
w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi”

Na podstawie art. 62 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tj. Dz. U. z 2017 r., poz. 2183, ze zm.) w zwigzku § 34 ust. 5 Statutu Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi z dnia 29 wrze$nia 2011 r., ze zm., uchwala si¢, co nastgpuje:

§1
Senat Uniwersytetu Medycznego w Lodzi wyraza zgode wprowadzenie Instytucjonalnej
Polityki Otwartosci w Uniwersytecie Medycznym w ktodzi, ktéra stanowi zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

z upowaznienia Rektora:

Prorektor ds. Organizacyjnych i Studenckich
prof. dr hab. n. med. Janusz Piekarski

Otrzymuja:
- Rektor

- Kanclerz

- Zastgpca Kanclerza ds. Inwestycyjno Technicznych
- Zastgpca Kanclerza — Kwestor

- Biuro Audytu i Kontroli

- Biuro Nauki, Strategii i Rozwoju — Dziat Projektow



Zakacznik do uchwaty nr 153/2018
z dnia 22 lutego 2018 r.
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

Instytucjonalna polityka otwartoSci
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

Majac na celu pelne wykorzystanie mozliwosci, jakie spolecznosci naukowej stwarza rozwoj
technologii cyfrowych, a takze pragnac zapewni¢ wszystkim dost¢p do wiedzy bez ograniczen,
ktére nie sa konieczne, uwzgledniajac przy tym korzysci, jakie ptynag z szerokiej wspolpracy
I wymiany wiedzy oraz dgzgc do unikniecia powtarzania juz wykonanej pracy i kierujgc si¢
zasadami transparentno$ci wprowadza si¢ polityke otwartego dostepu do publikacji naukowych
i danych badawczych w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi.

1.

Instytucjonalna polityka otwarto$ci Uniwersytetu Medycznego w L.odzi zwana dalej ,,Polityka”
nie narusza praw i obowigzkow wynikajacych z ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 880, ze zm.) a takze innych ustaw
oraz wewnetrznych regulacji w tym Regulaminu wlasnosci intelektualnej i ochrony prawnej
dobr intelektualnych w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi, a w szczeg6lnosci zobowigzania
pracownikow naukowych do rozpowszechniania utworow naukowych w sposob, ktory nie
doprowadzi do pozbawienia ochrony prawnej innych rezultatow twoérczych i prawa
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi do korzystania z wynikow badan naukowych 1 prac
wykonywanych w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi.

2.
1) Polityka obowiazuje pracownikow Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, a takze inne
osoby, z ktorymi Uniwersytet zawarl umowe przewidujacg zastosowanie Polityki.
2) Polityka ma zastosowanie do utworéw, w szczegélnosci powstatych w wyniku
finansowania ze srodkow publicznych, w ktorych w afiliacji podano adres Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi.

3.
W Polityce przyjmuje si¢ nastgpujace definicje pojec:
1) Publikacje:
a) publikacje w czasopismach naukowych,
b) publikacje w recenzowanych materiatach z konferencji,
¢) monografie naukowe oraz rozdziaty w monografiach naukowych;
2) Dane badawcze — dane zebrane lub wytworzone jako materiat do analizy w ramach badan
naukowych prowadzonych w Uniwersytecie Medycznym w Lodzi.

Otwarty dostep do publikacji

4.
Autorzy zapewniajg otwarty dostep do publikacji poprzez:
1) zdeponowanie elektronicznej postaci ostatecznej wersji pelnego tekstu Fublikacji
W repozytorium (jesli zostanie stworzone) oraz;
2) publiczne udostepnienie publikacji tak, aby kazdy mogt mie¢ do niej dostgp
W miejscu iWw czasie przez siebie wybranym oraz mozliwos¢ nicodptatnego
I nieograniczonego technicznie korzystania z niej wraz z udzieleniem wolnej licencji



Creative Commons Uznanie autorstwa wersja 4.0 lub pozniejsza (CC-BY) lub Creative
Commons Uznanie autorstwa — na tych samych warunkach wersja 4.0 lub p6zniejsza (CC-
BY-SA).

5.
Publiczne udostgpnienie, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zapewnia si¢ niezwlocznie po
opublikowaniu publikacji.

6.

Autorzy publikacji s3 w szczegdlnosci zobowigzani do uprzedniego uzgadniania realizacji

zobowigzania wskazanego w ust. 5:

1) z wydawcami oraz innymi uzytkownikami publikacji (np. organizatorami konferencji
naukowych), a w tym do udzielania do publikacji licencji niewytacznych, ktore nie
zawierajg postanowien ograniczajacych lub wylaczajacych mozliwo$¢ wykonania
zobowigzania;

2) uprzedniego uzgadniania realizacji zobowigzania ze wspottworcami publikacii
(w przypadku utworéw wspotautorskich), jak rowniez z tworcami oryginatow
(w przypadku utworéw stanowigcych opracowanie, np. tlumaczenie juz istniejgcych
publikacji).

7.
W przypadku, gdy wykonanie zobowigzania wskazanego w ust. 5 nie jest mozliwe,
zobowigzanie to uwaza si¢ jednak za wykonane, jezeli autor publikacji zapewni nie pozniej niz
w terminie 6 miesiecy (12 miesigcy w przypadku utwordow z obszaru nauk spotecznych
1 humanistycznych), liczac od daty wydania, publiczne udostgpnienie publikacji w taki sposob,
aby kazdy moégt mie¢ do niej dostep w miejscu 1 w czasie przez siebie wybranym 0raz
mozliwos¢ nieodptatnego i nieograniczonego technicznie korzystania.

Otwarty dostep do danych badawczych

8.

Osoby, ktore dysponujg danymi badawczymi, doktadajg wszelkich staran w celu zapewnienia

otwartego dostgpu do danych badawczych wraz z powigzanymi metadanymi, w szczegolnosci

poprzez:

1) opracowanie planu zarzadzania danymi badawczymi okre$lajacego zasady zarzadzania
danymi w trakcie 1 po zakonczeniu badan, precyzujacego rodzaje danych zbieranych,
przetwarzanych lub wytwarzanych w trakcie badaf, okreslajacego stosowane
w odniesieniu do danych metodologie i standardy, a takze zasady udost¢pniania danych
1 ich dtugoterminowg archiwizacjg;

2) aktualizacje planu zarzgdzania danymi badawczymi w trakcie trwania badan, o ile zachodzi
taka konieczno$¢;

3) zdeponowanie danych badawczych we wskazanym repozytorium Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi, a w przypadku braku takiego, w wyspecjalizowanym dla danego
typu danych;

4) jesli to mozliwe, publiczne udostepnienie danych badawczych tak by kazdy miat do nich
dostep w czasie 1 miejscu przez siebie wybranym bez ograniczen prawnych, np. wraz
z udzieleniem wolnej licenciji;

5) zapewnienie, aby dane byly identyfikowalne (np. za pomoca standardow takich jak DOI),
dostepne, nadajace si¢ do przeprowadzenia badan, uzyteczne poza pierwotnym celem (dla
ktérego zostaty zebrane) oraz interpelacyjne.



9

Twoércy dokumentuja dziatania podjete w zwigzku ze zobowigzaniami wynikajacymi
z Polityki oraz ich efekty w sposdb okreslony przez Pelnomocnika do spraw Otwartego
Dostepu.

1.

Pelnomocnik do spraw Otwartego Dostepu

10.
Rektor Uniwersytetu Medycznego w Lodzi powotuje Pelnomocnika do spraw Otwartego
Dostepu.
Do zadan Pelnomocnika do spraw Otwartego Dostepu nalezy:
1) informowanie o Polityce;
2) koordynacja prac zwigzanych z tworzeniem, utrzymaniem i rozwojem infrastruktury
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi;
3) doradzanie w zakresie najlepszych praktyk zgodnych z Polityka;
4) edukacja adresatow Polityki w zakresie otwartego dostgpu do publikacji i danych
badawczych;
5) monitorowanie realizacji Polityki oraz raportowanie wynikow Rektorowi.
Pelnomocnik do spraw Otwartego Dostgpu przedstawia wtadzom instytucji raport na temat
realizacji Polityki za poprzedni rok do konca pierwszego kwartalu nastepnego roku. Rektor
jednostki publikuje raport na stronie internetowej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.



